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LEY DE 30 DE MARZO DE 2021

Por cuanto, el H. Concejo Municipal de Colcapirhua ha sancionado la siguiente Ley
Municipal:

EL CONCEJO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA
DICTA:

“LEY MUNICIPAL DE TRANSICION TRANSPARENTE PARA EL GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA”

Articulo 1. (Objeto). La presente Ley tiene por objeto promover el proceso de transicion
municipal de forma ordenada y trasparente de la administracién municipal a las nuevas
Autoridades del Gobierno Auténomo Municipal en cumplimiento al Decreto Supremo
27931 de 20 de diciembre de 2004.

Articulo 2. (Transicion Transparente). I. La transicion transparente sera entendida
como la transferencia de la institucidon de Gobierno Auténomo Municipal, por parte de las
autoridades salientes, a responsabilidad de las autoridades entrantes, garantizando
mecanismos que permitan verificar que el contenido que se trasfiere sea completo y
veras, facilitando ademas la informacién y conocimiento necesario para ayudar a que las
nuevas autoridades puedan darle continuidad al funcionamiento institucional, sin que tal
cambio de Gobierno paralice la gestidon municipal.

II. La transicion transparente del Gobierno Auténomo Municipal contemplara al menos
los siguientes componentes:

1. Conformacion del Equipo Técnico de Coordinacion.

2. Conformacién del Comité de Transicion Transparente Municipal.

3. Elaboracién del informe de Gestién del Organo Ejecutivo y el Organo Legislativo
4. Entrega de documentos y bienes de la institucion

lll. Ante el cambio de autoridades por un nuevo periodo constitucional de mandato, tanto
el Organo Ejecutivo como el Organo Legislativo, haran su transicion tomando todas las
previsiones necesarias para garantizar su transparencia y conformidad.

Articulo 3. (Conformacién del equipo técnico de coordinacién). En toda renovacion
del Alcalde o Alcaldesa por un nuevo periodo constitucional o sustitucion por el resto del
periodo de gestion, la autoridad saliente estara en la obligacion de informar a |a autoridad
entrante sobre el estado de avance de la gestion municipal, en los asuntos de atribucion
del Organo Ejecutivo y del érgano Legislativo, al igual que los servidores publicos
dependientes, para lo cual el Alcalde Municipal y el Concejo promoveran la conformacion
de un equipo técnico responsable del proceso de transicion dentro el Organo Ejecutivo
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[art. 5-1-c) y d) del Decreto Supremo 27931 de 20 de diciembre de 2004. Il. En caso de
cambio de servidoras y servidores publicos en cargos de designacion, de libre
nombramiento y los cargos subalternos, deberan los servidores publicos salientes
informar a los servidores publicos entrantes sobre el estado de avance de la gestion, en
los asuntos de responsabilidad de la reparticion a su cargo y en caso de subalternos, de
los asuntos de responsabilidad de su cargo; debiendo empero todo servidor publico ya
sea que continué o se retire, o ingrese a trabajar al Gobierno Municipal, tener presente
y cumplir la responsabilidad establecida en el art. 7 del Decreto Supremo 27931 de 20
de diciembre de 2004.

lll. En toda renovacién de concejalas y concejales por un nuevo periodo constitucional o
sustitucion por el resto del periodo de gestion, las y los concejales salientes estaran en
la obligacién de informar a las y los concejales entrantes, sobre el estado de avance de
la gestion en todos los asuntos de atribucién del Organo Legislativo. Asimismo, en
cambios de un nuevo periodo constitucional, los Concejales salientes tienen la
competencia de fiscalizar la trasferencia de la administracion municipal, y trasferir la
documentacion relativa al cumplimiento de sus labores especificas dentro el Organo
Legislativo, conforme dispone el art. 5. Acapite 2 incisos b) y c) del Decreto Supremo
27931 de 20 de diciembre de 2004.

Articulo 4. (Conformacion del Comité de Transicion Transparente) Representantes
delegados de las organizaciones sociales del municipio, se constituird el Comité de
Transicion Transparente. El mismo tendra la funcién de actuar de veedor en todo el
proceso de transicion del Gobierno Auténomo Municipal, validando la verificacion al
menos del cumplimiento de la provisién de informacién, capacitacién y entrega de
documentos de parte de las autoridades electas salientes a los entrantes, conforme la
presente Ley Municipal.

Articulo 5. (Entrega de Documentos y Bienes de la instituciéon de Gobierno) |. Las
autoridades municipales salientes, por cambio de un nuevo periodo constitucional, haran
la entrega de la jinformaciéon documentada (documentos) de la institucion de Gobierno,
a las nuevas autoridades electas entrantes Para el mismo, con la debida anticipacion, se
hara el inventario pormenorizado de la totalidad de los documentos institucionales del
Gobierno Auténomo Municipal, diferenciado por 6rganos de Gobierno, el cual debera
estar listo para el proceso de transmision de mando del Gobierno Autonomo Municipal.
La entrega de documentos de parte de las autoridades salientes a las autoridades
entrantes se hara bajo registro de la conformidad de la entrega y de la recepcion de los
mismos, en base a las planillas de inventario disefiadas para el efecto y su verificacion
fisica correspondiente.

IIl. La entrega de los bienes muebles e inmuebles, equipos y otros, ya sea de Autoridades
salientes y servidores publicos y otros, de propiedad del Gobierno Municipal, se regira
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en cumplimiento a las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes vy
Servicios (Subsistema de Manejo de Bienes y otros).

Articulo 6. (Responsabilidad ante incumplimiento de la Transicion Transparente)
Toda autoridad electa saliente y servidor publico que permanezca trabajando en el
Gobierno Municipal o de igual forma estuviere saliendo de su fuente de trabajo, tiene la
responsabilidad en la administracion municipal, establecida en el art. 7 del Decreto
Supremo 27931 de 20 de diciembre de 2004.

Es dada en |la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de Colcapirhua a los Treinta dias
del mes de marzo de dos mil veintiin aros.

Remitase al Organo Ejecutivo, para fines de prp
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Por tanto, la promulgo para que tenga y cumpla como Ley Municipal Autonémica
del Gobierno Auténomo Municipal de Colcapirhua.
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